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O meu nome é Anxos Sobrifio Pérez e son a presidenta da Coordinadora de
Traballadores/as de Normalizacién da Lingua (CTNL), unha asociacion que ten entre os
seus obxectivos defender os intereses xerais das traballadoras e dos traballadores de
normalizacion linguistica de Galiza e da dignidade das condiciéns de traballo dos servizos

lingliisticos.

Dirixome a vostede como voceiro do grupo municipal do Partido Popular no Concello de
Pontevedra por mor dunha nova publicada o pasado venres no xornal dixital Pontevedra
Viva, onde se recolle a denuncia do seu grupo municipal a causa de irregularidades na
contratacion de persoal no Concello de Pontevedra. Na nova ponse o foco nunha
traballadora concreta que non se nomea, pero que é facilmente recofiecible pois si se
menciona o0 departamento unipersoal onde traballa: o Servizo de Normalizacion

Linguistica.

Parécenos moi desafortunado que mediante esta denuncia se lancen acusacions contra
un departamento e a slUa responsable técnica, sobre todo cando parece ser que non é o
Unico caso de contratacion temporal nesa administracibn municipal, como tamén se
indica na nova. Tamén expresan que non fan ningan reproche & persoa contratada polo
traballo realizado, mais coas acusacions e personalizacion sementan dubidas sobre a
necesidade do servizo e as razons polas que a suUa técnica foi contratada, xa que a
acusan de formar parte do Consello Local do BNG de Pontevedra e suxiren que
supostamente teria un trato de favor no concello por esta razén. En definitiva,
desprestixian 0 departamento e o traballo de normalizacion linglistica a través dun

ataque a sua responsable técnica.

Non xustificamos as modalidades de contratacion dos empregados publicos no Concello
de Pontevedra. De feito, somos conscientes de que nesta e noutras administracions
publicas, especialmente nas locais, a contratacion temporal € un mal endémico que
compre corrixir. Precisamente esta forma de contratacién temporal afecta & maioria dos
servizos de normalizacién linglistica (SNL) dos concellos galegos. Xusto por seren

6rganos normalmente unipersoais adoitan quedar en ultimo lugar nos procesos de
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consolidacion de emprego, procesos que por diversos motivos son sempre menos axiles
do que nos gustaria. Desde a CTNL temos denunciado este problema e pedimos aos
concellos que consoliden as prazas de técnicos/as de normalizacién linglistica, pois 0s
SNL deben ser un servizo estrutural das administracions locais, xa que son 0s
departamentos técnicos encargados de asesorar a institucion no exercicio das suas

competencias en normalizacion linglistica.

A Ultima vez que tratamos este tema foi en setembro de 2018, logo de que a Direccion
Xeral da Administracion Local e a Secretaria Xeral de Politica Lingtistica presentasen o

Informe sobre a prestacion do servizo de normalizacién linguistica pola Administracién

local en exercicio de competencia propia, un documento elaborado co obxectivo de

aclarar calquera dubida respecto da competencia das administraciéns locais en
materia de normalizacién linguistica. A conclusion do informe é que “tanto a Xunta de
Galicia como as entidades locais de Galicia tefien atribuidas competencias en

materia de normalizacion lingiistica”. Naquel momento analizamos a situacion dos

servizos de normalizacién lingliistica municipais e denunciamos, entre outras cousas, a

escaseza deles nos concellos galegos e a inestabilidade laboral xeneralizada dos
existentes. Esta inestabilidade abrangue desde as situaciéns mais criticas, coma as dos
servizos que funcionan uns meses ao ano grazas a subvenciéns da Xunta ou das
deputacions, até departamentos estables no tempo, que desenvolven o seu labor de

forma continuada, pero con contratacions interinas ou temporais durante anos.

Dous anos e medio despois, a situacién dos servizos de normalizacién linguistica (SNL)
non variou demasiado. Nos ultimos anos sO se consolidaron tres SNL: en Redondela,
Abegondo e Rois. Por tanto, tefien prazas consolidadas (persoal funcionario ou laboral
fixo) 13 concellos galegos: Vigo, Moafa, Redondela, A Estrada, A Caiiza, Santiago de
Compostela, Ferrol, Melide, Fene, Culleredo, As Pontes de Garcia Rodriguez, Abegondo
e Rois. No lado contrario da balanza, 24 prazas na provincia da Corufa, duas en Lugo,
duas en Ourense e tres en Pontevedra continlan sendo temporais despois de entre 10 e
20 anos de contratacion, algunhas mesmo sen incluir nas respectivas relacions de postos
de traballo, eiva que dificulta ainda mais a sua estabilizacion. Destas prazas, estan

anunciados en ofertas publicas de emprego —por tanto, agardamos a sUa proxima
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consolidacion— postos en Ponteareas, Ames, Naron, Mifio, Carballo (hoxe vacante),

Pontedeume e A Corufia; pero continua a ser un nimero escaso en relacion coas prazas

temporais existentes.

De acordo con esta andlise, na CTNL non pensamos gque unha contratacién temporal
durante 20 anos se poida considerar un privilexio para a persoa contratada, senén mais
ben un caso de inestabilidade laboral evidente. Daquela, suxerir que a técnica de
normalizacion linglistica do Concello de Pontevedra ten un trato de favor por este motivo
€ unha interpretacion retorcida da realidade: a situacion ideal deste e doutros moitos
servizos de normalizacion linguistica seria que estivesen consolidados nas institucions e

non nunha situacién de precariedade laboral.

Alén diso, o Servizo de Normalizacién Linguistica do Concello de Pontevedra é un
departamento recofiecido por planificar, desefar e desenvolver excelentes programas de
normalizacion linguistica, alglins deles premiados, coma o programa Apego (Premio da

Cultura de Galicia_na modalidade de lingua en 2017) ou o proxecto Youtubeiras e

Youtubeiros (Premio Mil Primaveras en 2019 como mellor proxecto innovador). Outra
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calidade destacable deste servizo e da sUa responsable técnica é a capacidade para
traballar en colaboracidén con outros servizos na planificacion, desefio e xestiGn conxunta
de proxectos de normalizacion linglistica como o Club de Debate, Enreguéifate ou
Falamos, ademais do traballo en programas que se desenvolven exclusivamente no

municipio.

En conclusién, pedimoslles que desde a sua forza politica non empreguen o0s
departamentos técnicos de normalizacion linglistica como chibos expiatorios para a
confrontacion con outras forzas politicas. Respectamos a confrontacién que poida haber
entre diferentes ideoloxias e formas de xestion publica, pero debemos lembrar que a
defensa e a promocién do uso e do prestixio da nosa lingua propia é unha
responsabilidade de todas as forzas politicas, tanto das que gobernan como das que
estan na oposicion. Polo tanto, non se debe considerar nin insinuar que contar cun

servizo de normalizacion linglistica permanente sexa é un capricho partidista, senon

unha necesidade para que a institucion exerza as stlas competencias con eficacia, da


https://boppo.depo.gal/web/boppo/detalle/-/boppo/2020/09/08/2020038839
https://bop.dacoruna.gal/bopportal/publicado/2018/12/27/2018_0000009703.html
https://bop.dacoruna.gal/bopportal/publicado/2020/03/20/2020_0000002126.html
https://bop.dacoruna.gal/bopportal/publicado/2019/12/31/2019_0000010445.html
https://www.xunta.gal/dog/Publicados/2019/20190521/AnuncioL119-290419-0001_gl.html
https://bop.dacoruna.gal/bopportal/publicado/2019/12/27/2019_0000010404.html
https://bop.dacoruna.gal/bopportal/publicado/2018/12/28/2018_0000009760.html
http://apego.gal/o-proxecto-apego-premio-da-cultura-galega-2017/
http://apego.gal/o-proxecto-apego-premio-da-cultura-galega-2017/
https://milprimaveras.gal/nova/gl/17
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mesma maneira que as exerce noutras areas con outros departamentos (urbanismo,
servizos sociais, mocidade, cultura, deportes, igualdade...). Desprestixiar o departamento
técnico que se encarga desta area de traballo nunha administracion publica é unha forma
de desprestixiar o propio labor de promocion da lingua, que € unha responsabilidade de

todas e todos.

Reciba un saudo,

Anxos Sobrifio, presidenta da CTNL

Pontevedra, 23 de febreiro de 2021



